VZOREC POGODBE STIPENDIJA ZA LOKALNO POMEMBNE POKLICE

@ OBCINA AJDOVSCINA

Obcina Ajdovscina, Cesta 5. maja 6 a, 5270 Ajdovscina
ki jo zastopa Zupan Tadej Beocanin,
mati¢na Stevilka 5879914, davcna Stevilka SI51533251,
racun SI56 0120 1010 0014 597, v nadaljevanju Stipenditor

in
Stipendist, naslov,

datum rojstva: , davéna st. ,
racun , V nadaljevanju Stipendist,

skleneta naslednjo

Pogodbo o Stipendiranju

1. clen
Stipenditor in $tipendist uvodoma ugotavljata, da je $tipendija $tipendistu podeljena na podlagi javnega
razpisa z dne , v skladu s Pravilnikom o Stipendiranju ter nagradah za izjemne doseZke in

uspehe dijakov in Studentov (Uradni list RS, 99/2023 - v nadaljevanju Pravilnik), ter z odlo¢bo obdinske
uprave Obcine Ajdovscina st. ,zdne

2. clen
Stipendija za lokalno pomembne poklice ali deficitarne poklice se $tipendistu podeli za $olanje v
izobraZevalnem programu . Stipendija za lokalno pomembne ali deficitarne poklice se

dodeli v Solskem / Studijskem letu 2024/2025.

Stipenditor bo $tipendistu zagotavljal $tipendijo do izteka izobraZevalnega programa, v kolikor bodo
sredstva za ta namen zagotovljena v sprejetem obcinskem proracunu za posamezno leto financiranja.

3. clen
Stipendist je v $olskem / $tudijskem letu 2024/2025 vpisan v __. letnik izobraZevalnega programa
. Stipendist bo prejemal $tipendijo po tej pogodbi za $olsko / $tudijsko leto 2024/2025, in
sicer od do

4. clen
Visina stipendije za 3Solsko / Studijsko leto 2024/2025 znasa mesecno €. Stipendist je, ob
izpolnjevanju pogojev iz 13. ¢lena Pravilnika, na podlagi doseZenega u¢nega uspeha v preteklem Solskem
/ Studijskem letu upravicen tudi do dodatka za ucni uspeh, v visini __ €.

Nakazilo Stipendije se izvede najkasneje do 15. dne v mesecu za tekoli mesec, na transakcijski racun
Stipendista St. , iz proracunske postavke 19051, konto 411799.

Ob prvem nakazilu Stipendije se opravi poracun za zapadle mesece.

5. clen
Stipendist lahko prejema $tipendijo le eno leto za posamezni letnik na isti ravni izobrazevanja. Stipendija
se izplacuje vseh 12 mesecev, za ¢as od do . Izplacuje se tudi v ¢asu absolventskega staza,

vendar najvec eno leto.



Nadaljnje prejemanje $tipendije se uredi z aneksom k tej pogodbi. Stipendist je dol?an dostaviti potrdilo
o Solanju za naslednje Solsko / Studijsko leto najkasneje v roku 8 dni od zacetka novega 3olskega /
Studijskega leta.

6. Clen

Obveznosti Stipendista po tej pogodbi so:

- da uspesno zakljuci posamezni letnik, za katerega je prejemal Stipendijo,

- da uspesno zakljuci izobraZevalni program, za katerega je pridobil Stipendijo glede na ¢as trajanja
izobraZevalnega programa,

- da obcini dostavi ustrezno dokazilo o uspeSno zaklju¢enem letniku oziroma izobraZevalnem
programu,

- davroku iz drugega odstavka 5. ¢lena te pogodbe Stipenditorju dostavi dokazilo o vpisu v naslednji
letnik oziroma potrdilo o zakljucku Studija,

- da obvesca Stipenditorja o vseh spremembah, ki vplivajo na prejemanje Stipendije v roku 8 dni od
nastale spremembe ali v 8 dneh od dneva, ko je za spremembo izvedel (prekinitev izobraZzevanja,
sprememba stalnega prebivalis¢a, sprememba smeri izobraZevanja, o drugih okolis¢inah).

Stipendist se je po zakljueku $olanja v roku treh mesecev dolZan zaposliti na obmodju obéine Ajdovicina,
najmanj za ¢as prejemanja Stipendije, v kolikor obstaja ustrezna zaposlitev glede na smer izobrazevanja.

Stipendist se izrecno strinja, da se v zadnjem letniku izobraZevanja oziroma v absolventskem stazu lahko
preda njegove kontaktne podatke javnemu zavodu/javnim zavodom z namenom, da se javni zavod/e
obvesti, da bo v roku enega leta Solanja zakljucil zanje ustrezen kader.

V primeru Ze delujoce akademije, ki bo skrbela za razvoj kadrov na obmocju obcine Ajdovscina, se
Stipendist obvezuje v zadnjem letu Studija oziroma v absolventskem stazu vanjo tudi vkljuditi.

Stipendistu se lahko preloZi obveznost iz drugega odstavka tega ¢lena, e Zeli nadaljevati izobraZevanje
na visji ravni v isti smeri, za katero je prejemal Stipendijo za lokalno pomembne ali deficitarne poklice.

7. Clen
Stipendijsko razmerje preneha, ko $tipendist:
- izpolni vse obveznosti iz Stipendijskega razmerja,
- neizpolnjuje vel pogojev za prejemanje Stipendije po Pravilniku,
- prekine izobraZevanje za izobraZevalni program, za katerega je pridobil Stipendijo,
- pridobi Stipendijo na podlagi posredovanih neresni¢nih podatkov,
- odpove stipendijo,
- sklene pogodbo o zaposlitvi ali se samozaposli.

8. Clen
Stipendist izgubi pravico do $tipendije in mora vrniti prejeti znesek $tipendije, ¢e:
- ne zakljudi letnika izobrazZevanja,
- ne zakljudi izobrazevalnega programa v predvidenih rokih doloc¢enih v 2. ¢lenu te pogodbe,
- neizpolni obveznosti iz 24. ¢lena Pravilnika,
- pridobi Stipendijo na podlagi posredovanih neresnicnih podatkov.

V primeru iz Cetrte alineje prvega odstavka tega c¢lena je Stipendist dolzan vrniti Stipendijo skupaj z
zakonsko dolo¢enimi zamudnimi obrestmi.

O nacinu in rokih vrnitve Stipendije se s Stipendistom sklene dogovor, Ce Stipendist na to ne pristane, se
dolZni znesek izterja po sodni poti.



9. ¢len
Iziemoma lahko Stipenditor iz utemeljenega razloga Stipendista delno ali v celoti oprosti vracila
Stipendije, razen v primeru iz 4. alinee prvega odstavka prejSnjega ¢lena.

Kot utemeljeni razlogi se Stejejo:

- smrtvdruZini oziroma nastop invalidnosti |. kategorije Stipendista ali njegovih starsev,

- najmanj 24 mesecev neprekinjeno trajajoCe bolezni oziroma poskodbe Stipendista ali njegovih
starseyv,

- teZak socialni poloZaj Stipendista ali njegovih starsev.

10. ¢len
Stipendijsko razmerje miruje in $tipendija se ne izplacuje, ¢e Stipendist:
- ponavlja isti letnik ali ne izpolnjuje pogojev za napredovanje v visji letnik istega izobraZevalnega
programa na isti ravni izobraZevanja, za katerega je pridobil Stipendijo,
- koristi starSevske pravice,
- ne dostavi ustreznih dokazil za nadaljnje prejemanje Stipendije.

Stipendijsko razmerje miruje najvec eno leto. Stipendija se tipendistu ponovno izplacuje od prvega dne
naslednjega meseca po izpolnitvi pogojev za nadaljnje prejemanje Stipendije in dostavi dokazil iz 4. in 5.
¢lena te pogodbe.

11. ¢len
Stipendist dovoljuje Stipenditorju preverjanje osebnih podatkov, ki so potrebni za nadzor nad
izvajanjem te pogodbe.

Skrbnika te pogodbe sta:
- Stipendist,
- za Obcino Ajdovscina: Andreja Vidmar Sukanovi¢, oddelek za druzbene zadeve.

12. ¢len
Pogodbeni stranki sta sporazumni, da bosta morebitne spremembe te pogodbe uredili z aneksom k tej
pogodbi.

Morebitne spore iz te pogodbe bosta pogodbeni stranki redevali sporazumno. Ce do sporazuma ne pride
resuje spore pristojno sodisce.

13. ¢len
Skladno s 14. ¢lenom Zakona o integriteti in preprecevanju korupcije (Uradni list RS, §t. 69/11 — uradno
preciséeno besedilo, 158/20, 3/22 — ZDeb in 16/23 — ZZPri) je ta pogodba ni¢na, ¢e kdo v imenu in na
racun druge pogodbene stranke, narocniku, njegovemu predstavniku ali posredniku da, obljubi ali
ponudi kaksno nedovoljeno korist za:
- pridobitev posla ali
- zasklenitev posla pod ugodnejSimi pogoji ali
- za opustitev dolZznega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti ali
- za drugo ravnanje ali opustitev, s katerim je narocniku povzrocena Skoda ali je omogocena
pridobitev nedovoljene koristi katerikoli pogodbeni stranki ali njenemu predstavniku, zastopniku ali
posredniku.

Upravicenec s podpisom te pogodbe jamdi, da ni zadrZzkov za sklenitev posla po 35. ¢lenu ZIntPK.



14. Clen
Ta pogodba je sestavljena v dveh izvodih, od katerih prejme vsaka pogodbena stranka po en izvod.
Pogodba stopi v veljavo, ko jo podpiSeta obe pogodbeni stranki.

Stevilka:

Datum:

Obc¢ina Ajdovécina Stipendist
Tadej Beocanin, ime in priimek
Zupan

Zakoniti zastopnik
ime in priimek



